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Procesamiento de Nómina 

Su nómina en las mejores manos 
El sistema de procesamiento remoto de nómina más eficaz y con mejor relación 
costo-beneficio en México 

Un servicio integral que opera bajo la modalidad de outsourcing, para que su empresa 
se olvide de la problemática que supone este proceso cada vez más complejo y, sin 
embargo, básico para la continuidad operativa de cualquier negocio. ¡Déjelo en manos 
de la plataforma tecnológica y de profesionales líder en el país! 

El costo se fija de manera transparente, básicamente en función del número de 
empleados, la periodicidad de pago y el alcance del servicio. 

Su Departamento de Nómina 
• Sistemas soportados en tecnología de punta y un equipo de profesionales 

expertos en nómina por formación y por convicción. 
• Outnom, la solución tecnológica líder en materia de nómina en el país. 

Desarrollada por expertos en nómina mexicana para responder a las 
necesidades reales de la nómina en México. 

• Procesos regidos por las más estrictas normas de supervisión y calidad. 
• Capacidad para procesar cualquier tipo de nómina, por más compleja que sea: 

múltiples sindicatos, prestaciones, turnos, nóminas de aguinaldo, esquemas de 
fondo y/o caja de ahorro, etc. 

• Garantía de actualización continua y sin costo extra para cualquier cambio en 
las leyes, sin necesidad de dar aviso del cambio. 

• Ajuste y adaptación coherente con las necesidades, características y políticas 
de cada empresa. 

 
Absorbemos multas y recargos en caso de que las hubiese 
 

Tres opciones de servicio 
 Cualquiera de nuestros niveles de servicio en procesamiento de nómina abarca: 

 Todos los procesos en las diferentes periodicidades determinadas por la ley y las 
políticas de cada empresa: semanales, quincenales, mensuales y bimensuales, 
semestrales, anuales. 

 Todos los conceptos implícitos o que pueden incorporarse: retención de ISR, 
ajuste anual de impuestos y declaraciones anuales de sueldos y salarios, 
gratificaciones, bonos, fondo de ahorro, retenciones, préstamos, vacaciones, 
Infonavit, Seguro Social, PTU, cajas de ahorros, etc. 

 Actualización permanente del sistema en términos tecnológicos y de cambios en la 
legislación fiscal, laboral o de Seguridad Social. 

 La capacitación necesaria para el Departamento de Recursos Humanos o de 
Nómina del cliente. 

 Implantación, captura de información previa necesaria y arranque, todo ello 
partiendo del análisis profundo de las características y necesidades de la nómina 
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del cliente. 

 Hospedaje y respaldo de la información. 

 Adecuación del sistema y del esquema de servicio a las políticas del cliente y 
desarrollo de interfases de enlace con sus sistemas: ERP, bancos, contabilidad, 
control de tiempo y asistencia, etc. 

 
 

Ponemos a su disposición tres esquemas de servicio, para que decida en 
función de las necesidades de su empresa. Las diferencias radican en el 
alcance, porque en los tres se contempla todo lo que entra en juego en la 
nómina 

Sistema Básico Nos convertimos en su Departamento de Sistemas y Soporte para 
efectos de la nómina. Usted captura, da de alta, “cierra”, imprime, archiva sobre 
nuestro sistema, con garantía de cero errores en la operación del mismo, 
mantenimiento y soporte, auditoría del proceso y actualización continua en materia de 
leyes, sin necesidad de solicitarlo. 
 
Sistema Intermedio Su empresa sólo necesita capturar; nosotros nos encargamos 
del resto. Tomamos la estafeta y procesamos su nómina hasta el final, hasta que 
quede liberado y listo el pago a sus trabajadores. Fungimos como sus departamentos 
de Sistemas y de Operación (procesamiento) para efectos de la nómina regular y 
procesos bimestrales, anuales y especiales. 
 
Sistema Completo Nos encargamos de todo. De la captura hasta la impresión de 
recibos, archivo y consulta ) para efectos de la nómina regular y procesos bimestrales, 
anuales y especiales. Sólo requerimos la información a través de cualquier medio. 
Nosotros capturamos, procesamos y revisamos para liberar pagos. Nos convertimos 
en su Departamento de Nómina para todo el ciclo de ésta. 
 
Responsabilidad total. Nuestro mandamiento: su nómina siempre a tiempo y en 
forma 

 
¿Por qué con nosotros? 

 
1. Exactitud 

2. Nuestro sistema Outnom, la plataforma tecnológica de nuestros servicios, 
es el más exacto en función de las características y necesidades de la 
nómina en México. 

3. Ubicuidad y adaptabilidad 
4. El sistema puede fluir al 100% por la red electrónica, con interfases que se 

adaptan orgánicamente al cliente. 
5. Eficacia, rapidez, estabilidad y adecuación al cliente 
6. Eficacia y rapidez en proceso y respuesta, con un flujo operativo 

completamente estable gracias a la exactitud de la parametrización 
que hacemos al inicio de la relación, es decir, la adecuación del 
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sistema a la nómina de cada cliente. 
7. Flexibilidad 
8. Sin importar el grado de complejidad, el sistema y nuestra estructura 

operativa están preparados para cambios de última hora en su 
nómina o movimientos en algún concepto. 

9. Seguridad y confiabilidad 
10. No habrá sorpresas. Anticipamos repercusiones para poder 

gestionarlas adecuadamente, al contrario que en sistemas donde a 
veces no se sabe dónde impactará un determinado cambio. 

11. Confidencialidad 
En primer lugar, como principio operativo e  
 
 
 


